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JOSE A. QUK

RESOLUCION DE GERENGCIA MUNICIPAL N.° 177- 2020-MDP/GM

Pimentel, 28 de setiembre del 2020

VISTO: El informe N° 573-2020-MDP/SGRH de fecha 21 de setiembre del 2020 emitido por la Sub
Gerente de Recursos Humanos, el informe N° 304-2020-PAS de fecha 10 de setiembre del 2020 emitido
por la Técnica en Planillas, el informe N° 222-2020-MDP/GADMF de fecha 16 de setiembre del 2020
emitido por la Gerencia de Administracién y Finanzas, el informe legal N° 506-2020-MDP/GAJ de fecha
28 de setiembre del 2020 emitido por la Gerencia de Asesoria Jurfdica v el provefdo s/n de fecha 25 de
setiembre del 2020 emitido por la Gerencia Municipal y

CONSIDERANDO:

Que, conforme al segundo pérrafo del articulo II del Tftulo Preliminar de la
~p¥Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, la autonomia que la Gonstitucién Politica del Estado establece
Rara Municipalidades radica en |a facultad de ejercer actos de gobierno Administrativos y de administracién
on situacién al ordenamiento Juridico.

Que, con respecto al pago de vacaciones no gozadas el numeral 8.5. del
articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 085~
2011-PCM sefala: “si el contrato concluye al afio de servicios o después de éste sin que se haya hecho
efectivo el respectivo descanso fisico, el trabajador percibe el Pago correspondiente al descanso fisico
acumulado y no gozado por cada afio de servicios cumplido.

Que, respecto al Pago por vacaciones truncas, el numeral 8.6 del articulo 8
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 065-201 1-PCM,
o sefiala que, “Si el.contrato se extingue antes del cumplimiento de afio de servicios, con el que se alcanza

el derecho al descanso fisico, el trabajador tiene derecho al descanso fisico, el trabajador tiene derecho a
una compensacién a razén de tantos dozavos y treintavos de la retribucién como meses ¥ hubiera laborado,
siempre que a la fecha de cese el trabajador cuente, al menos, con un mes de labor ininterrumpida en la

Que, por decreto supremo N° 185-2020~EF se establecen las disposiciones
reglamentarias para el otorgamiento de aguinaldo por Fiestas Patrias a los servidores contratados bajo el
régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057.

Que, mediante Informe N° 573—2020—MDP/SGRH, la Lic. Heydy Delgado
Vera, Sub Gerente de Recursos Humanos, solicita el pago de vacaciones no gozadas, vacaciones truncas
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y aguinaldo para la ex servidora MARIA MACARENA GALLARDO MENENDE

y 21 dias; adjuntando expediente y liquidaci

6n, segtin detalle a continuacién:

NOMBRE Y APELLIDO I SUELDO BRUTO

Marfa Macarena Gallardo

A

Pimentel

Z por el periodo 1 afio, 2 meses

APORTE DEL T_
TRABAJADOR MONTO POR RECIBIR

S/ 148.10

Que, mediante Informe N° 22
dministracién y Finanzas, sefial
as vacaciones no goza
RDO MENENDEZ requ

Lalangui Quinde, Gerente de A

Que, mediante Informe Legal N° 506~2020-Mm
indica que es PROCEDE
y aguinaldo, conforme lo

"2/ Bardales Mifiope, Gerente de Asesorfa Jurfdica,
gozadas, vacaciones truncas en proporcién

practicada por la Subgerencia de Recursos Hu

Que, estando a
163-2020-MDP/, A, de fecha 23
20) de la Ley 27972 - “Ley Orgénica de Muni

de Alcaldia N°
cipalidades”;

SE RESUEL VE:

ARTICULO TERCERO. - ENCARG
Resolucién con las formalidades de Ley.
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~ REGISTRESE, couumauess. CUMPLASE Y ARCHIVESE.

2—2020—MDP/G.ADM.FDE, la MAG. Marina
a que visto el informe de |a Sub Gerencia de
das, vacaciones truncas y aguinaldo del ex
iere se proceda a emitir el acto resolutivo

UESE a Ia Gerencia Municipal [a notificaci6n de Ia presente

S/.  1,291.15 I

DP/GAJ, el Abg. Gustavo Radi
NTE el pago de vacaciones no
determinado por Ia liquidacién




